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Karar Tarihi : : 04 / 09 / 2013
Karar Numarası : 56
Karar Konusu : Memur Kadro Durumu Hakkında Karar. 

MECLİS KARARI

Belediye  Meclisimiz  gündeminde  olan  konuları  görüşmek  üzere  5393  sayılı  Belediye 

Kanununun 20. maddesi gereği 04.09.2013 tarihinde, saat 15.00’de Belediye Meclis Toplantı Salonunda 

olağan toplandı.

Memur kadro durumuna ilişkin gündemin onüçüncü maddesi görüşüldü.

1-Belediyemiz  norm  kadro  kütüğünde  dolu-boş  kadro  durumunu  gösteren  (IV)  sayılı 
cetvelde 6. dereceli memur kadrosunun, kadrodaki memurun durumu dikkate alınarak (Kadroyu işgal 
eden memur 6. derece 3. kademede olup terfi zamanı gelmiştir.) 5. dereceye yükseltilmesine,

2-Belediyemizde sözleşmeli olarak çalışmakta iken 6495 Sayılı Kanun gereği memur olacak 
personelimizden;

a-Belediyemiz inşaat  teknikeri  Turgut KAHYAOĞLU’nun norm kadro kütüğümüzde 10. 
derece olan (2 yıllık inşaat teknikeri başlama kadrosu 9/2’dir) kadrosunun (5 yıl 7 ay sözleşmeli süresi  
ile kamuda geçen 9 yıl 3 ay işçilik süresinin tamamı sayılarak) 14 yıl 10 ay hizmeti değerlendirildiğinde 
5 derece verilmesi gerektiğinden intibak işleminin yapılarak 4. derece 1. kademe olarak belirlenmesi,

b-Belediyemiz  inşaat  teknikeri  Ahmet  Şükrü  SÖNMEZ’in  norm kadro  kütüğümüzde  10 
derece olan (2 yıllık inşaat teknikeri başlama kadrosu 9/2’dir) kadrosunun 3 yıl 7 ay sözleşmeli süresi 
değerlendirildiğinde 1 derece verilmesi gerektiğinden intibak işleminin yapılarak 8. derece 2. kademe 
olarak belirlenmesi,

c-Belediyemiz çevre teknikeri  Murat  ÖZYÜREK’in norm kadro kütüğümüzde 10 derece 
olup,  (2  yıllık  çevre  teknikeri  başlama  kadrosu  9/2’dir)  kadrosunun  1  yıl  3  ay  sözleşmeli  süresi 
değerlendirildiğinde aşağıda görüldüğü üzere 1 kademe verilmesi  gerektiğinden 9.  derece 3 kademe 
olarak belirlenmesi,

d-Belediyemiz bilgisayar teknikeri Metehan AK norm kadro kütüğümüzde 10 derece olup, 2 
yıllık bilgisayar teknikeri başlama kadrosu 9/2 olduğundan 1 kademe ilerleyerek kadrosunun 9 derece 2 
kademe olarak belirlenmesi,

Belediyemiz  norm  kadro  kütüğünün  bunlara  göre  güncellenmesi,  5393  sayılı  Belediye 
Kanunu’nun  18/l  maddesi  ve  Belediye  Norm  Kadro  İlke  ve  Standartlarına  Dair  Yönetmeliğin  11. 
maddesi gereği, oybirliğiyle kabul ve kararlaştırılmıştır.
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