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SUNUS

Kiymetli Hemsehrilerimiz,

Finike Belediyesi olarak, ilcemizin
ihfiyacglarna en iyi sekide cevap verebiimek,
kaynaklarmizi  etkin  ve verimli bir sekilde
kullanmak amaciyla haozirladigimiz Performans
Programi'ni  sizlere  sunmaktan  buydk  bir
memnuniyet duyuyoruz. Bu program,
belediyemizin stratejik hedeflerini hayata gecirme
yolunda 6nemli bir rehber niteligindedir.

2025 yili Performans Programimiz, 2025-2029
Stratejik Plani’miz dogdrultusunda, ilcemizin sosyal,
ekonomik, c¢evresel ve kulttrel gelisimini
destekleyecek admlarn icermektedir.  TUum
faaliyetflerimiz, Finike'de yasayan insanlarmizin hayatini daha kolay, keyifli, saglikli ve
guvenli hale gefirmek icin planlanmis olup, surdurtlebilir bir yasam kalitesi sunmayi
hedeflemektedir.

Bu baglamda, belediyemizin hizmet kapasitesini  arfirmak, yerel kalkinmayi
desteklemek, sosyal hizmetlerimizi genisletmek ve ¢evreyi koruma konusunda daha guglu
adimlar atmak temel dnceliklerimiz arasindadir. 2025 yilil boyunca gerceklestirecegdimiz
projeler ve hizmetler, hem bugunkl hem de gelecek nesillerin yasam kalitesini arfirmaya
yonelik bir vizyonla sekillendirilmistir.

Bu programin hazirlanmasinda emegi gec¢en tum ¢alisma arkadaslanma, belediye
meclisimize ve katki saglayan tum paydaslarmiza tesekklr ederim. Sizlerin destegiyle, 2025
yill Finike 'miz icin daha aydinlik bir gelecegin insasinda énemli bir yil olacaktir.

Saygilarmia,

Muybtafa GEYIKCI
Finikg Beledliye Baskani
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Gelecege Bakig
Vizyon

Dogal ve kdlitdrel mirasinin esliginde surdurdlebilir tanm ve turizmn faaliyetleri ile, keyifle
yasanan bir kent olmak.

Misyon

Finike’'nin dogal ve ftarihi zenginliklerini koruyarak, sardurtlebilir bir furizmn ve farnm
ekonomisi gelistirirken, kafiimcilik ve seffaflik ilkeleriyle hareket edip kalite ve verimliligi
artirarak insanlanmizin hayatini daha kolay, keyifli, saglikl ve guvenli kilmalk.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Finike Belediyesi'nin 2025 Yili Performans Programi, ilcenin strdardlebilir kalkinmasini
saglamak, vatandasiann yasam kalitesini artirmak ve dogal-kulttrel zenginliklerini koruyarak
gelecege tasimak icin kapsamli bir yol haritasi sunmaktadir. Bu planin temel politikalari
arasinda katiimcei yéonetim ve seffaflik, cevresel strdurllebilirlik, sosyal kalkinma, ekonomik
bayUme, altyapl ve Ustyapl iyilestirmeleri, dijitallesne, ve kditdrel mirasin korunmasi
bulunmaktadir. Belediye, vatandaslarin karar alma streglerine aktif katiimini fesvik ederek,
belediye hizmetlerinin  kalitesini artirmayr ve halkla surekli iletisim halinde olmayi
hedeflemektedir. Ayni zamanda, c¢evresel surdUrulebilirlik kriterlerinin kentsel gelisim
planlanna entegrasyonu ve geri dénusum programlarinin genisletilmesi gibi projelerle dogal
kaynaklarin korunmasi saglanacaktir.

Sosyal kalkinma ve yasam kalitesinin artinimasi amaciyla, yeni spor ve aktivite alanlari
olusturulacak, saglik kontrolleri ve halk saglgi bilgilendirme kampanyalar duzenlenecektir.
Ekonomik gelisme icin dijital belediyecilik hizmetlerinin yayginlastinimasi, turizmin gelistiriimesi
ve cesitlendiriimesi hedeflenirken, altyapi ve UGstyapi iyilestirmeleri ile guvenli yapilasma
projeleri de 6ncelikli olacaktir. KultUrel ve tarihi mirasin korunmasi amaciyla restorasyon
projeleri ve kulttrel etkinlikler dlzenlenerek, kenfliik bilincinin  arfinimasi icin - egitim
programlar ve kampanyalar yuarutulecektir. Bu politikalar, Finike'nin mevcut potansiyelini en
iyi sekilde degerlendirerek, ilcenin her alanda daha ileriye gitmesini ve daha yasanabilir bir
yer haline gelmesini amaclamaktadir.

Temel Degerler
1) Katlimcilk ve Seffaflik:

o Karar alma surecglerine vatandaslann aktif katiimini fesvik etmek ve belediye
faaliyetlerinde tam seffaflik saglamak.
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2) Suardardlebilirlik:

o Cevresel, ekonomik ve sosyal surdurtlebilirlik ilkelerine uygun hareket ederek,
gelecek nesillere yasanabilir bir Finike birakmak.

3) Hizmet Odaklilik:

« Vatandaglarnn intiyag ve beklentilerine hizli ve etkili cbzUmler sunarak, hizmet
kalitesini surekli olarak artirmak.

4) Yenilikgilik:

« Yenilikci ve modern teknoloijileri kullanarak belediye hizmetlerinde surekli iyilestirmeler
yapmak ve yenilikgi projeler gelistirmek.

5) Kualttrel ve Tarihi De@erlere Sayg:

o Finike'nin zengin kulturel ve tarihi mirasini korumak ve gelecek nesillere aktarmak.

6) Sosyal Adalet ve Egitlik:

e TUm vatandaslara esit hizmet sunmak ve sosyal adaleti saglamak.

7) Isbirligi ve Dayanisma:

« Ic ve dis paydaslarla isbirligi yaparak, ortak hedeflere ulasmak ve toplumsal
dayanismayi guclendirmek.

8) Kalite ve Verimlilik:

« Belediye hizmetlerinde kaliteyi ve verimliligi arfirarak, kaynaklarn en etkin sekilde
kullanmak.

@ Hesap Verebilirlik:

« Belediyenin tUm faaliyetlerinde hesap verebilirlik ilkesini benimseyerek, vatandaslara
karsi sorumluluk tfasimak.
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Belediyenin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Madde 14 -
Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

. Imar, kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglidi, temizlik
ve kati atik; zabita, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehirici trafik; agaclandirma,
park ve yesil alanlar; konut; kultdr ve sanat, turizmn ve tanitim, genclik ve spor; sosyal
hizmet ve yardm, nik&h, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ficaretin
gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yapfirr.

o BUyUksehir belediyeleri ile nufusu 100.000°i gecen belediyeler, kadinlar ve ¢cocuklar
icin koruma evleri acar.

« Devlete ait her derecedeki okul binalarnin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tarll arag, gerec¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her turlG tesisi acabilir ve isletebilir; kaltur ve tabiat varliklar ile tarini dokunun ve
kent tarihi bakimindan &énem tasiyan mekdnlarin ve islevierinin  korunmasini
saglayabilir;, bu amacgla baokim ve onarmint yapabilir, korunmasi mumkadn
olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

« Gerektiginde, 6grencilere, amatdr spor kulUplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tarld amatdr spor karslasmalan  dlzenler, yurt ici ve yurt disl
musabakalarda Gstun basarn gbsteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi kararyla édul verebilir,

e Gida bankaciligr yapabilir,
Hizmetlerin Oncelik Sirasi ve Sunumu

« Hizmetlerin yerine getirimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

o Belediye hizmetfleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6zurld, yasl, duskdn ve dar gelirlilerin durumuna uygun
ydbntemler uygulanir.

Belediyenin Gbrev, Sorumluluk ve Yetki Alani

o Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye
meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri gbturllebilir.

o 4562 sayill Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hukUmleri saklidir,

« Su, Kanalizasyon, itfaiye, Mezbahane, Ulasim Hizmetleri, Mezarlik ve defin isler gibi
hizmetler BUyUksehir Belediyesinin Yetki, Gdrev ve Sorumluluk alanlanna girer.
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Belediyenin Yetki ve imtiyazlari
Madde 15-

Belediyenin yetkileri ve imtiyaziarn sunlardir:

« Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihfiyaclarni karsilamak amaciyla her
tarlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

« Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklar koymak ve uygulamak, kanunlarda belirfilen cezalar vermek.

o Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleriile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

« Ozel kanunlan geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katima
paylarnin tarh, fahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel
hukuk hukUmlerine goére tahsili gereken dogal gaz ve hizmet karsiligr alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

o Kati atiklarn toplanmasi, tasinmasi, ayrnistinimasi, geri kazanimi, ortadan kaldinimasi
ve depolanmasi ile ilgili batan hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

o Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirimesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlar icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, frampa etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde sinirl ayni hak tesis
etmek.

o Bor¢c almak, bagis kabul etmek.

o TJoptanci ve perakendeci hdlleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata goére yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tuzel kisilerce acilmasina izin vermek.

o Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmaziiklarn anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

o Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

o Beldede ekonomi ve ficaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saficilan faaliyetten men etmek, izinsiz safis yapan seyyar
saticilann faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gun icinde geri
alnmayan gida maddelerini gida bankalarnna, cezasi ddenmeyerek otuz gun
icinde geri alinmmayan gida disi mallar yoksullara vermek.

o Reklam panolar ve tanifici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
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o Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kenftin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragdr ve moloz ddkim
alanlarni; sivilastinimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, kdbmur ve hurda depolama alanlar ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

« Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tUrll servis ve toplu tasima araclari
ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergdhlarini belilemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, isleftirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dUzenlemesinin gerektirdigi butdn igleri yuratmek.

Belediye Kanunu'na Gére Belediye Yetki ve Gorevlerinin Diger HUkUmleri

o Belediye Kanunu'na goére belediyelerin yetki, gérev ve sorumluluklari ile ilgili diger
hUkUmler ise (1) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandinimasi ve denetlenmesi, Buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il &zel idaresi tarafindan yapilr.

« Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gérist ve icisleri
Bakanhginin kararnyla sdresi 49 (kirkdokuz) yill gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi foplu tasima hatlarni kiraya verme
veya 67'nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

« il sinirlan icinde BuyUksehir belediyeleri, belediye ve mucavir alan sinirlan icinde il
belediyeleri ile nufusu 10.000°i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ficaret yatinmlarnin ve egitim kurumlarnnin su, fermal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri bdemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiiginda
yapllan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile Gcretsiz veya dustik bir bedelle amaci disinda
kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

« Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gdrus ve dustncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye Mallarina Karsi islenen Suclar ve Diger Hususlar
« Belediye mallarnna karsi su¢ isleyenler devlet malina karsi su¢ islemis sayilir.

« 2886 saylll Devlet ihale Kanunu’nun 75'inci maddesi hUkUmleri belediye tasinmaziar
hakkinda da uygulanir.

« Belediyenin proje karsiigr borclanma yoluyla elde eftigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.
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Teskilat Yapisi

FINIKE BELEDIiYE BASKANLIGI
ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE BASKANI
Mustafa GEYIiKCi

BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
Salih DONMEZ Omer OZDEMIR

KULTUR VE SOSYAL iMAR VE SEHIRCILIK MALI HIZMETLER
iSLER MUDURLUGU MUDURLUGD MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERI FiNIKE ALTIN PORTAKAL SPOR ISLERI
MUDURLUGU TUR. SAN. TiC VE LTD. STi MUDURLUGU

PARK VE BAHGELER _ZABITA
MUDURLUGU MUDURLUGU

FEN iSLERI RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU MUDURLUGU

YAZI ISLERI EMLAK iSTIMLAK
MUDURLUGO MUDURLUGU

iKLIM DEGISIKLIiGI VE DESTEK |_-_|i2|~_1_E"r__|.ERi
SIFIR ATIK MUDURLUGU MUDURLUGU

OZEL KALEM
BiRiMi

I () I wwinke el
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Fiziksel Kaynaklar

Mevcut Arac ve ls Makinalan (Ekipman) Listesi

S.No Aracin Cinsi Markasi Modeli Plakasi
1 Otomobil BMW 5,20 2015 07 FNK 44
2 Otomobil TOYOTA COROLLA 2010 07 TF 001
3 Otomobil RENAULT MEGAN 2006 07 TM 001
4 Otomobil FORD FOCU 2002 07 TN 001
5 Otomobil DOGAN 1.6.1.E.SLX 1998 07 TV 399
6 Otomobil RENAULT @ GTL 1986 07 KE 907
7 Otomobil RENAULT TOROS 1990 07 TA 880
8 Otomobil BROADWAY 1997 07 TB 823
9 Otomobil SERCE 1993 07 VBD 08
10 Otomobil KARTAL SLX 1993 07 TA 700
11 Otomobil DOGAN L 1990 07 TE 001
12 Otomobil KARTAL 1990 07 TE 517
13 Otomobil KARTAL 1996 07 TS 085
14 Kamyonet RENAULT KAMYONET 2006 07 BEZ 64
15 Kamyonet MAZDA 1997 07 TV 507
16 Kamyonet FIAT 2015 07 1DV 77
17 Kamyonet FIAT 2016 07 TDD 88
18 Kamyonet FIAT 2016 07 TCK 22
19 Kamyonet FIAT 2015 07 TDV 25
20 Kamyonet RENO KANGO 2016 07 TDA 01
21 Kamyonet RENAULT 2007 07 TAP 75
22 Kamyonet FORD COURIEER 2017 07 MZM 43
23 Kamyonet ISUZU 2010 07 TBS 90
24 Kamyonet FORD 2023 07 BHG 706
25 Kamyonet FORD 2023 07 BHG 773
26 Kamyonet NISSAN 1999 07 TK 003
S.No Aracin Cinsi Markasi Modeli Plakasi

27 OtobUs SULTAN OTOKAR 2009 07 TAJ 88
28 OtobUs ISUZU 2010 07 TBS 91
29 OtobUs ISUZU 1999 07 TC 883
30 Otobus ISUZU 1998 07 TN 708
31 OtobUs FIAT 1991 07 TH 811
32 Otobus MERCEDES 1978 07 TL 506
33 Otobus 302 MERCEDES 1977 07 TU 200
34 OtobUs (17 Kisi) FORD 2019 O7TEH67
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35 BUyuUk kepce VOLVO 2007 07 FEN OT
36 Caterpiller Q66 E 1989 07 FEN 02
37 Kepce CUKUROVA - 07 FEN12
38 Kepce FIAT - 07 FEN 09
39 Kazicl-YUkleyici HIDROMEK - 07 FEN 07
40 Kazicl-YUkleyici HIDROMEK 2007 07 FEN 06
41 Kazicl-YUkleyici HIDROMEK 2006 07 FEN 05
42 Kazicl-YUkleyici CATERPILLER 2007 07 FEN 04
43 Kazicl-YUkleyici HIDROMEK 2023 07-00-23-0776
44 Kazicl-YUkleyici HIDROMEK 2023 07-00-23-0737
45 Kepce FORD - 07 FEN10
46 Kepce FORD 1969 07 FEN 08
47 Kepce FORD 5000 - 07 FENT11
48 Kepce FORD 6610 1985 07 FEN14
49 Greyder CATERPILLER - 07 FEN13
50 Silindir BOMAG 2000 07 FEN 03
51 Greyder XCMG 2016 07 FEN 15
52 Silindir XCMG 2016 07 FEN 16
53 Mini ekskavator KUBATO 2017 07 FEN 17
54 Forklift ALFA 2016 07 FEN 18
55 Damperli Kamyon FORT CARGO 2017 07 TDD 10
56 Damperli Kamyon BMC PRO 2003 07 TV Q04
57 Damperli Kamyon BMC FATIH 1991 07 TT 466
58 Damperli Kamyon 50 NC 1986 07 TP 824
59 Damperli Kamyon FATIH 1998 07 TK 818
60 Damperli Kamyon FATIH 1997 07 TT 624
61 Damperli Kamyon IVECO 65-9 1993 07TH 417
62 Damperli Kamyon FATIH 1994 07 TN 997
63 Damperli Kamyon FIAT 50 NC 1989 07 TBA 32
64 Damperli Kamyon FATIH 2000 07 TR 786
65 Damperli Kamyon FATIH 1995 07 TD 820
66 Damperli Kamyon FATIH 1997 07 TU 879
67 Cop Arabasi BMC YAVUZ 1986 07 KN 451
68 Cop Arabas FORD/OTOSAN 1992 07 TT 467
69 Kamyon FORD CARGO 2217 1988 07 PC 245
70 Cop Arabasi FORD 1312 1984 07 TD 084
71 Cop Arabas FIAT 50 NC 1988 07 PC 230
72 Cop Arabasi HUNDAI 2010 07 TR 952
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73 Cop Arabasi IVECO 2006 07 TM 503
74 Yol sUplrge MITSUBISHI 2013 07 TDA 45
75 Arazédz FORD 1977 07 TF 578
76 Arazdz Ford Trucks 2023 07 BHG 407
77 Arazdz Ford 1986 07 AK 685
78 Arazdz FATIH 1992 07 TF 645
79 Arazdz BMC FATIH 1990 07 TK 207
80 Arazdz FORD CARGO 1814 1987 07 PC 818
81 Arazdz FORD 1975 07TV 318
82 Kamyonet LEVEND 1992 07 TD 722
83 Transit FORD 2014 07 TE 066
84 Platform MITSUBISHI 2002 07 TBV 85
85 Platform FIAT 50 NC 1987 07 TAP 85
86 Kamyon IVECO 1993 07 TL 348
87 Vidanjor FORT CARGO 2015 07 TDU 99
88 Yol sUpurge FORT CARGO 2017 07 TDG 01
89 Cdp Arabasi IVECO 2018 07 ABN206
90 Lowbet FATIH 2000 07 TCM 13
9 Tek kabin FORD 2019 07 TEH 68
92 Cift kabin FORD 2019 07 TCK 69
93 Cift kabin FORD 2019 07 TBC 70
94 Cift kabin FORD 2019 07 TEK 71
95 Cift Kabin FORD 2022 07 TDA 02
96 Traktdr FIAT 1990 07 TD 204
97 Traktor FIAT 1990 07 TA 725
98 Traktdr FIAT 1990 07 TA 726
99 Traktor FIAT 1991 07 TE 057
100 Traktdr MASSEY FERG. 2001 07 TD 231
101 Traktdr TUMOSAN 2012 07 TCS 95
102 Traktdr FIAT 1996 07 TV 382
103 Traktdr FIAT 1982 07 FN 375
104 Traktdr FIAT 1982 07 FN 376
105 Traktdr FIAT 1983 07 FZ 758
106 Traktdr FIAT 640 1983 07 HA 202
107 Traktdr FORD 3610 1985 07 KN 450
108 Traktdr NEW HOLLAND 2021 07 TEH 65
109 Traktdr NEW HOLLAND 2023 07 BUZ 617
110 Traktdr NEW HOLLAND 2023 07 BIZ 618
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117 Motosiklet TRUVA 2006 07 TAC 21
112 Motosiklet TRUVA 2006 07 TAC 22
113 Motosiklet TRUVA 2006 07 TAC 23
114 Motosiklet TRUVA 2006 07 TAC 24
115 Motosiklet TRUVA 2006 07 TAC 25
116 Motosiklet TRUVA 2006 07 TAC 26
117 Motosiklet TRUVA 2006 07 TAC 28
118 Motosiklet TRUVA 2006 07 TAC 29
119 Motosiklet MONDIAL 2011 07 TCH 56
120 Motosiklet MONDIAL 2011 07 TCH 58
121 Motosiklet MONDIAL 2011 07 TCH 59
122 Motosiklet BISAN 2005 07 TM 381
123 Motosiklet BISAN 2005 07 TM 382
124 Motosiklet YAMAHA 2006 07 TM 384
125 Motosiklet YAMAHA 2009 07 TBM 75
126 Motosiklet YAMAHA 2009 07 TBM 76
127 Motosiklet MODENAS 2007 07 TP 215
128 Motosiklet MODENAS 2007 07 TP 815
129 Motosiklet YAMAHA 2011 07 TAD 62
130 Motosiklet YAMAHA 2011 07 TAV 81
131 Motosiklet RAMZEY 2005 07 TAF 08
132 Motosiklet RAMZEY 2005 07 TAF 09
133 Motosiklet RAMZEY 2005 07 TAF 10
134 Motosiklet RAMZEY 2009 07 TBU 80
135 Motosiklet PRESTO 2006 07 TBU 79
136 Motosiklet RAMZEY 2009 07 TBU 78
137 Motosiklet HONDA TITAN 1997 07 TV 381
138 Motosiklet KYMCO 2006 07 TB 107
139 Motosiklet MONDIAL 2023 07 BJB 106
140 Motosiklet RKS 2023 07 TE 690
141 Motosiklet RKS 2023 07 TE 691
142 Motosiklet RKS 2023 07 TE 692
143 Motosiklet RKS 2023 07 ZBT 92
144 Motosiklet RKS 2023 07 ZBT 93
145 Tekne SAFTER 4.50 M. 15 Bg 2012 -
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Insan Kaynaklari

Finike Belediyesi Personel Dagilimi
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Belediye Sirket Personeli Kadrolu isci Sozlesmeli Personel Memur
Personel Tirleri
1. Belediye Calisanlannin Kadro Durumu
Calisanlarn StatUsu Sayi Yuzde (%)
Memur 61 60.40
Daimi isci 27 26.73
Sozlesmeli Personel 13 12.87
Toplam 101 100
2. Memur Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi
Hizmet Sinifi Sayi YUzde (%)
Genel idare Hizmetler Sinifi 36 59.02
Teknik Hizmetler Sinifi 23 37.70
Yardimci Hizmetler Sinifi 0 0.00
Saglik Hizmetler Sinifi 1 1.64
Avukatlik Hizmetler Sinifi 1 1.64
Toplam 61 100
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3. Calisanlann EQitimn Durumu
Egitim Memur - Say! Daimi is¢i - Say! Sozlesmeli - Say! Toplam - Sayi
Durumu (%) (%) (%) (%)
ilkokul 1(1.64) 11 (40.74) 0 (0.00) 12 (11.88)
Ortaokul 1(1.64) 0 (0.00) 0 (0.00) 1(0.99
Lise 13 (21.31) 13 (48.15) 2 (15.38) 28 (27.72)
Onlisans 20 (32.79) 2 (7.47) 6 (46.15) 28 (27.72)
Lisans 24 (39.34) 1(3.70) 4 (30.77) 29 (28.71)
Lisans Ust 2 (3.28) 0 (0.00) 1(7.69) 3(2.97)
Toplam 61 (100) 27 (100) 13 (100) 101 (100)
4, Calisanlarnn Cinsiyeti
Cinsiyet| Memur - Sayi (%) | Daimi isci - Sayi (%) | Sézlesmeli - Sayi (%) | Toplam - Sayi (%)
Kadin 12 (19.67) 9 (33.33) 7 (53.85) 28 (27.72)
Erkek 49 (80.33) 18 (66.67) 6 (46.15) 73 (72.28)
Toplam 61 (100) 27 (100) 13 (100) 101 (100)
5. Daimi is¢ilerin Kadrolara Gére Dagilimi

Kadro Sayi Y%/Se
Usta 2 7.41
Operatédr 2 7.41
Sofér 7 25,93
Isci 15 55,56
Temizlik iscisi 1 3,7
TOPLAM 27 100
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Memur Personelin Mudurliklere Gére Dagilimi

$.No MGGk adn | kK topiom
ayisl Sayis
1 | Yoz isleri MUdurugu 1 6 7
2 | Mali Hizmetler MUdaragu 1 7 8
3 KUlttr ve Sosyal isler MUdUrigu 1 1 2
4 Destek Hizmetleri Mudurlagu 3 3
5 Ruhsat ve Denetim MUdurlGgu 2 2
6  |Fen isleri MUdUragu 1 6 7
7 Imar ve Sehircilik MUdUrug 2 4 6
8 |Emlak ve istimlak Madurliga 2 2
9 Park ve Bahceler Muduarligu 2 2 4
10 | Temizlik isleri MUdUrag 1 1
11 |iklim Degisikligi ve Sifir Atk MadUrluga 1 1
12 | Zabita MUdUurugu 1 13 14
13 |Spor isleri MUdUrUg 1 1
14 | Afet isleri MUdUragu
15 |Hukuk Isleri MadUrugua 1 1
16 | Ozel Kalem Birimi 2 2
S&zlegmeli Personelin Mudurltklere G6re Dagilimi
s.No Madark ‘é"d'” Erkek | 1o plam
ayis! Sayisi
1 | Yoz isleri MGdurlugi 1 1
2 Mali Hizmetler Mudurlugu
3 Kaltar ve Sosyal isler MUdarigu 3 3
4 Destek Hizmetleri Mudurlugu 1 1
5 |Fen isleri MUdUragu 1 1
6 |imar ve Sehircilik MUdUragu | 1 2
7 | Emlak ve istimlak MUdurtg
8 Park ve Bahceler Madurlugu 1 1
9  |Temizlik isleri MUdUrGgU 1 1
10 | iklim Degisikligi ve Sifir Atk MUdUrltgu
11 | Zabita MUdurugu
12 |Spor Isleri MUdUrUg
13 | Afet isleri MUdaragu
14 |Hukuk isleri Mudaragu
15 | Ozel Kalem Birimi 3 3
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Daimi Isci Personelin MadUritiklere Gére Dagilimi
S.No MGtk aan | ek | Toplam
ayis! Sayisi
1 | Yoz isleri MUdUrlugu 2 2
2 Mali Hizmetler MGdurlugu 2 4 6
3 KUltdr ve Sosyal isler MUdUrligu 1 1
4 Destek Hizmetleri MudurlGgu 1 1
5 |Fen isleri MUdUrlagu | 9 10
6 |imar ve Sehircilik Mudurigu
7 Emlak ve Istimlak Madaragu 1 1
8 Park ve Bahceler Madurltgu 2 2
9  |Temizlik isleri MUdUrGgu 1 2 3
10 |iklim Degisikligi ve Sifir Atk MUdurlagu
11 | Zabita MUduraga 1 1
12 |Spor isleri MUdUrugu
13 | Afet isleri MUdaragu
14 |Hukuk isleri Mudaragu
Teknolojik Altyapi
Teknolojik Altyapi Finike Belediyesi Teknolojik
Altyapisi

Finike Belediyesi, modern
ve etkin bir hizmet sunma
amaclyla teknolojik altyapisini
surekli olarak guncellemektedir.
Bu kapsamda, belediye
bUnyesinde 90 adet masaustt
bilgisayar, 11 adet dizlstl
bilgisayar, 15 adet c¢ok

Cihaz Kategorileri fonksiyonlu yazici, 11 adet ¢ok

fonksiyonlu renkli yazici, 7 adet

fotokopi makinesi, 18 adet yazici, 13 adet tarayici, 10 adet nokta vuruslu yazici, 4 adet

sunucu ve 4 adet NAS disk sunucusu bulunmakta olup, yenilik¢i teknolojik ¢cédzumler ile
halkin yasam kalitesini arfirmayi hedeflemektedir.

Adet
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Bilgi Yonetim Sistemleri

Belediyenin en Snemli bilesenlerinden biri olan Bilgi Yonetim Sistemleri (BYS), &zellikle
tfahakkuk, tahsilat ve muhasebe islemlerinin verimli ve koordineli bir sekilde yUrutulmesini
saglamaktadir. BYS sayesinde, belediyenin mali surecleri hizlanmig, hata oranlarn
minimuma indirimis ve seffaflik artinimistir. Bu sistem, vatandaslarnn vergi ve diger
odemelerini online olarak yapabilmelerine olanak tanirken, belediyenin mali verilerini anlik
olarak takip edebilmesini saglamaktadir. Ayrica, e-belediye hizmetleri ile vatandaslar
bircok islemi online olarak gerceklestirebilmekte ve zaman kaybi yasamadan taleplerini
iletebilmektedir.

Cografi Bilgi Sistemleri (CBS)

Belediye hizmetlerinin daha etkin ve dogru bir sekilde sunulabilmesi icin Cografi Bilgi
Sistemleri (CBS) akfif olarak kullaniimaktadir. CBS sayesinde, sehir planlamasi, altyapl
calismalar ve acil durum ydnetimi gibi alanlarda detayli ve guncel veriler elde edilmekte,
bu veriler dogrultusunda stratejik kararlar ainmaktadir.

Veri GUvenligi ve Yedekleme

Teknolojik altyapinin énemli bir bileseni olan veri guvenligi konusunda da Finike
Belediyesi titizlikle calismaktadir. Belediyenin tim dijital verileri, modern glvenlik protokolleri
ve yedekleme sistemleri ile korunmaktadir. Bu sayede, olasi veri kayiplarnnin énune
gecilmekte ve vatandaslarnn bilgileri glvence altina alinmaktadir.

lletisim ve Geri Bildirim Sistemleri

Finike Belediyesi, vatandaslarla efkili iletisim kurabilmek ve geri bildirimleri hizli bir
sekilde degerlendirebilmek icin ¢esitli dijital platformlar gelistirmistir. Turuncu Masa, sosyal
medya hesaplar ve online basvuru sistemleri Uzerinden vatandaslar, belediyeye taleplerini
ve sikayetlerini kolayca iletebilmektedir. Bu sayede, vatandas memnuniyeti arfirimakta ve
belediye hizmetlerinin kalitesi surekli olarak iyilestiriimektedir.

Sonu¢ olarak, Finike Belediyesi'nin teknolojik altyapisi, modern sehir yonetimi
anlayisina uygun olarak tasarlanmis ve surekli olarak gelistirimektedir. Bu sayede, Finike
halkina daha hizli, verimli ve kaliteli hizmmnet sunulmakta; sehirdeki yasam standartlar
yUkseltilmektedir.
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Birim MudurlGklerimizin Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak Ihtiyaci

Amag Amacg 1.1: Seffaf, hesap verebilir ve katiimci yénetisim anlayisini srddrmek

Hedef Hedef 1.1.1: Belediye hizmetlerine yonelik geri bildirim tfoploma ve degerlendirme sistemini
kurmak

Sorumiu Yoz isleri MUdarlag

is Birligi Yapilacak Birim

TUm birimler

Performans Gostergesi

P.G. 1.1.1.1: Calisan memnuniyet anketleri dUzenlemek ve sonuglarini degerlendirmek

2025 Mali Yil Hedeflenen 2

2025 Yill Kaynak Ihtiyaci

03-Mal ve hizmet alim gideri 1.000,00 &

Amag Amag 1.1: Seffaf, hesap verebilir ve katiimci yénetisim anlayisini sGrddrmek

Hedef Hedef 1.1.1: Belediye hizmetlerine ydnelik geri bildirim toploma ve degerlendirme sistemini
kurmak

Sorumiu Yaz Isleri MUdUrugu

is Birligi Yapilacak Birim

TUm birimler

Performans Gostergesi

P.G. 1.1.1.2: ic ve dis paydaslarla anketler diizenlemek ve sonuclan degerlendirmek.

2025 Mali Yil Hedeflenen 1

2025 Yil Kaynak Ihtiyaci

03-Mal ve hizmet alim gideri 6.000,00%

Amag Amag 1.1: Seffaf, hesap verebilir ve katiimcei ydnetisim anlayisini srddrmek
Hedef Hedef 1.1.2: Kurumsal iletisimi ve ¢alisan memnuniyetini arfirmak
Sorumlu Yazi isleri MUdarag

Is Birligi Yapilacak Birim

TUm birimler

Performans Gostergesi

P.G. 1.1.2.1: Ic ve dis paydaslarla dizenli iletisim toplantilari gerceklestirmek

2025 Mali Yil Hedeflenen 2

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

083.05.02.03 Bilgiye abonelik giderleri 40.000,00
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Amag Amag 1.1: Seffaf, hesap verebilir ve katiimer yénetisim anlayisini sirddrmek
Hedef Hedef 1.1.2: Kurumsal iletisimi ve ¢alisan memnuniyetini arfirmak
Sorumiu Yoz isleri MUdaraga

is Birligi Yapilacak Birim

TUm birimler

Performans Gostergesi

P.G. 1.1.2.2: Belediye projelerini ve faaliyetlerini yillik raporlar halinde halka sunmak

2025 Mali Yill Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak Ihtiyaci

03.02.01.01 Kirtasiye alimlari 5.000,00%

Amac Amag 1.1: Seffaf, hesap verebilir ve katiimci yénetisim anlayisini srdtrmek
Hedef Hedef 1.1.2: Kurumsal iletisimi ve ¢alisan memnuniyetini arfirmak
Sorumlu Yaz Isleri MUdUrlugu

Is Birligi Yapilacak Birim

TUm birimler

Performans Gostergesi

P.G. 1.1.2.3: Vatandaslar ve muhtarlar ile mahalle toplantilart dizenlemek

2025 Mali Yili Hedeflenen 2

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

03.05.02.03 Bilgiye abonelik giderleri 40.000,00 &

Amag Amag 1.1: Seffaf, hesap verebilir ve katiimer yédnetisim anlayisini sirddrmek

Hedef Hedef 1.1.3: Gerekli birimlerin ihtiya¢ halinde kurulmasini saglamak ve mevcut birimlerin
isleyisini optimize etmek.

Sorumlu Yaz Isleri MUdUrugu

Is Birligi Yapilacak Birim

Mali Hizmetler Mudurligu

Performans Gostergesi

P.G. 1.1.3.1: Belediyeye yeni hizmet birimleri kurulmasi.

2025 Mali Yili Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak Ihtiyaci

Bedelsiz 0,00%
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Amag Amag 1.2: Ortak intiyacglarin etkin bir sekilde yénetilmesini saglamak
Hedef Hedef 1.2.1: Ihtiyac analizinin yapimasi ve énem derecesinin belirlenmesi.
Sorumlu Destek Hizmetleri Mudurlagu

Is Birligi Yapilacak Birim  [Tum Birimler

P.G. 1.2.1.1: Yil icerisinde belli dbnemlerde ihtiyag analizinin yapiimasi.

Performans Gostergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 6
2025 Yill Kaynak Ihtiyaci Bedelsiz 000%
Amac Amag 1.2: Ortak intiyaglarin etkin bir sekilde yénetiimesini saglamak
Hedef Hedef 1.2.2: Etkin ve verimli bir satin alma yénetimi sisteminin kurulmasi.
Sorumlu Destek Hizmetleri MUdUrlugu

Is Birligi Yapilacak Birim  [TUm Birimler

P.G. 1.2.2.1: Destek hizmetleri mUdurligunden yapilan satin almalarin toplam satin alma
oranina gére artmasinin saglanmast.

2025 Mali Yl Hedeflenen 15%

Performans Gostergesi

03.02.03.02 Akaryakit Alim Gideri, 03.05.04.02 Zorunlu Trafik Sigortasi
Alim Gideri, 03.06.01.01 Temsil Agirlama Téren Fuar ve Organizasyon,
03.02.02.02 Temizlik Malzemeleri Alim Gideri, 03.02.01.01 Kirtasiye
Malzemeleri Alm Gideri

2025 Yili Kaynak ihtiyaci 23.881.200,00 %

Amac Amag 1.3: Akill sehircilik ve e-belediyecilik uygulamalarini gelistirmek

Hedef 1.3.1: Belediye hizmetlerinin e-devlet sistemi ile entegrasyonunu saglayarak dijital

A hizmetlerin yayginlastirimasi.

Sorumlu Yoz Isleri MGdarlaga

Is Birligi Yapilacak Birim  [Mali Hizmetler MUdarltgu

P.G. 1.3.1.1: E-devlet ile entegre edilen belediye hizmetlerinin arttinimasi.

Performans Gostergesi
2025 Mali Yil Hedeflenen 70%

2025 Yill Kaynak ihtiyaci Bedelsiz 0.00%
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Amag Amag 1.3: Akill sehircilik ve e-belediyecilik uygulamalarini gelistirmek

Hedef Hedef 1.3.2: Vatandaslarin dijital belediyecilik hizmetlerine erisimini kolaylastirmak amaciyla
mobil uygulamalar ve online platformlar gelistirmek.

Sorumiu Yoz isleri MUdaraga

is Birligi Yapilacak Birim

Mali Hizmmetler MUdUrlugu, imar ve Sehircilik MUdUriaga

Performans Gostergesi

P.G. 1.3.2.1: Belediye hizmetleriicin gelistirilen online platform sayisini arttirmak.

2025 Mali Yill Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak Ihtiyaci

03.07.02.01 Bilgisayar yaziim alimlari ve yapimlari ©0.000,00 &

Amag Amag 2.1: Surdurtlebilir kentsel blyUdme sUreclerini ydnetmek
Hedef Hedef 2.1.1: Kentsel gelisim planlarina ¢evresel surdurdlebilirlik kriterlerini entegre etmek
Sorumlu Park ve Bahceler MUdurlagu, iklim Degisikligi ve Sifir Ak MadUrligu

is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdurlagu, imar ve Sehircilik Madarlagu

Performans Gostergesi

P.G. 2.1.1.1: Sudan tasarruf saglamak amaciyla kuru peyzaj uygulamalarini yayginlastirmak

2025 Mali Yil Hedeflenen 2%

2025 Yil Kaynak Ihtiyaci

03.02.09.01 Bah¢e malzemesi alimlari ile yapim ve bakim giderleri 2.000.000,00

Amag Amag 2.1: SurdUrulebilir kentsel blydme streclerini ydnetmek
Hedef Hedef 2.1.1: Kentsel gelisim planlarina ¢evresel surdurdlebilirlik kriterlerini entegre etmek
Sorumlu Park ve Bahceler Mudurlagu, iklim Degisikligi ve Sifir Ak Madarligu

Is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdurlagu, imar ve Sehircilik Mudurlagu

Performans Gostergesi

P.G. 2.1.1.2: Geri ddnUsum ve atik ydnetimi programilarini genisletmek (Ekipman Sayisi)

2025 Mali Yili Hedeflenen 18

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

03 02 09 90 Diger Tuketim Mal ve Malzeme Alimi 1.000.000,00 %
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Amag Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.1: Kultdr, sosyal ve spor akfiviteleriyle ilgili kamusal alanlar olusturmak.
Sorumlu Kultar ve Sosyal isler Mudurlagu, Spor lsleri MUdUrlugu, Park ve Bahceler MUdUrlugu

Is Birligi Yapilacak Birim

Fen lsleri MUdurltigu , Emlak istimlak Madarligu, imar ve Sehircilik MUdUrluga, Destek
Hizmetleri MudUrligu,Zabita Madurligu, Mali Hizmetler MUdurligu

Performans Gostergesi

P.G. 2.2.1.1: Toplum merkezleri ve sosyal hizmet birimlerinin sayisini arfirmak

2025 Mali Yil Hedeflenen 2

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

05.04.07.90 Diger sosyal amagli fransferler 15.000.000,00 %

Amag Amag 2.2: Toplumsal yagam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.1: KUltur, sosyal ve spor aktiviteleriyle ilgili kamusal alanlar olusturmak.
Sorumlu KUltar ve Sosyal lsler Mudarltigu, Spor Isleri MUdirlugu, Park ve Bahceler MUdurlagu

Is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdUrlaga , Emlak istimlak Madarlaga, imar ve Sehircilik Madarlaga, Destek
Hizmetleri MUdUrligu.Zabrita Mudurltdu, Mali Hizmetler MUdarlagu

Performans Gostergesi

P.G. 2.2.1.2: DUzenli saglik kontrolleri ve halk saghdr bilgilendirme kampanyalari dizenlemek

2025 Mali Yili Hedeflenen 2

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

05.04.07.90 Diger sosyal amagl transferler 7.000.000,00 &

Amag Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.1: KUltur, sosyal ve spor akfiviteleriyle ilgili kamusal alanlar olusturmak.
Sorumlu KUltar ve Sosyal lsler Mudarltigu, Spor Isleri MUdUrlagu, Park ve Bahceler MUdurlig

is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdUrlaga , Emlak istimlak Madarlaga, imar ve Sehircilik Madarlaga, Destek
Hizmetleri MUdurligu.Zabita Mudurltgu . Mali Hizmetler Mudarlugu

Performans Gostergesi

P.G. 2.2.1.3: Yeni park ve spor alanlar olusturmak

2025 Mali Yili Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak Ihtiyaci

06.05.07.90 Digerleri 15.000.000,00 &
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Amag Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.1: Kultur, sosyal ve spor aktiviteleriyle ilgili kamusal alanlar olusturmak.
Sorumlu KUltar ve Sosyal lsler Mudarltigu, Spor Isleri MUdUrlugu, Park ve Bahceler MUdurlagu

Is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdUrlaga , Emlak istimlak Madarlaga, imar ve Sehircilik Madarliaga, Destek
Hizmetleri MUdariagu.Zabita Madurltgu, Mali Hizmetler MUdurlagu

Performans Gostergesi

P.G. 2.2.1.4: Yilicerisinde festival ve konserler dizenlemek

2025 Mali Yil Hedeflenen 8

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

03.06.02.01 Tanitma agirlama téren fuar organizasyon giderleri 13.000.000,00

Amag Amag 2.2: Toplumsal yagam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.1: KUltur, sosyal ve spor aktiviteleriyle ilgili kamusal alanlar olusturmak.
Sorumlu KUltar ve Sosyal lsler Mudarltigu, Spor Isleri MUdirlugu, Park ve Bahceler MUdurlagu

Is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdUrlaga , Emlak istimlak Madarlaga, imar ve Sehircilik Madarliaga, Destek
Hizmetleri MUdUrligu.Zabrita Mudurltdu, Mali Hizmetler MUdarlagu

Performans Gostergesi

P.G. 2.2.1.5: Yil icerisinde spor muUsabakalarn duzenlemek

2025 Mali Yili Hedeflenen 3

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

03.06.02.01 Tanitma agirlama téren fuar organizasyon giderleri 3.000.000,00

Amac Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.1: Kultdr, sosyal ve spor akfiviteleriyle ilgili kamusal alanlar olusturmak.
Sorumlu KUltar ve Sosyal Isler Mudurltigu, Spor lsleri MUdrlugu, Park ve Bahceler MUdurlaga

Is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdurlaga , Emlak istimlak Madarlaga, imar ve Sehircilik Mudarlaga, Destek
Hizmetleri MUdurlogu.Zabrita Madurltgu, Mali Hizmetler MUdarlugu

Performans Gostergesi

P.G. 2.2.1.6: Dezavantajli gruplar icin etkinlikler dlzenlemek.

2025 Mali Yili Hedeflenen 3

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

1.462.000,00 &

03.06.02.01 Tanitma agirlama téren fuar organizasyon giderleri
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Amag Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.1: Kultur, sosyal ve spor aktiviteleriyle ilgili kamusal alanlar olusturmak.
Sorumlu KUltar ve Sosyal lsler Mudarltigu, Spor Isleri MUdUrlugu, Park ve Bahceler MUdurlagu

Fen isleri MUdUrlaga , Emlak istimlak Madarlaga, imar ve Sehircilik Madarliaga, Destek

Is Birligi Yapllacak Birim |1 eri Mudaruga Zabrta MUdaruga,Mali Hizmetler MAdrniga

P.G. 2.2.1.7: Dezavantajli gruplar icin sosyal alan olusturmak.
Performans Gostergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 2
2025 Yill Kaynak ihtiyaci 03.06.02.01 Tanitma agirlama téren fuar organizasyon giderleri 2.000.000.,00 %
Amag Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.2: Temiz, yasanabilir ve saglikli bir cevre olusturmak
Sorumlu Park ve Bahceler MUdurlGgu

Is Birligi Yapilacak Birim  |imar ve Sehircilik Mudurliigu, Temiziik isleri MUdarnag

P.G. 2.2.2.1: Yasanabilir ve temiz bir Finike yaratmak i¢in ¢cevre bilinci olusturulmasi icin cevre

" ; temizligi kampanyalarinin dizenlenmesi.
Performans Gostergesi 9 Pany

2025 Mali Yil Hedeflenen 5
2025 Yill Kaynak ihtiyaci 03.06.02.01 Tanitma agdirlama téren fuar organizasyon giderleri 100.000,00 &
Amag Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.2: Temiz, yasanabilir ve sadlikl bir cevre olusturmak
Sorumlu Park ve Bahceler MUdurligu

is Birligi Yapilacak Birim  |imar ve Sehircilik Mudurliigu, Temiziik isleri MUdarlagi

P.G. 2.2.2.2: Verimli yesil alanlar arfirmak ve yasanabilir cevre sartlarinin olusmasini

Performans Gostergesi saglamak
2025 Mali Yil Hedeflenen 10.273 m2
2025 Vil Kaynak ihtiyaci 03.02.09.01 Bah¢e malzemesi alimlari ile yapim ve bakim giderleri 12.500.000,00 %

| @ I wiwfinke bel



FiINIKE BELEDIYESI

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Amag Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.3: Sahipsiz hayvanlarin refahini saglamak ve barinaklar olusturmak
Sorumlu Zabita Mudurlagu

Is Birligi Yapilacak Birim  |lice Tanm ve Orman MUdurligu ve iice Saglik MUdurligu, Emniyet ve Jandarma Birimleri

P.G. 2.2.3.1: Modern ve saglikl barinaklar ingsa etmek ve mevcut barinaklari iyilestirmek
Performans Gostergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 80%
2025 Yill Kaynak ihtiyaci 06.05.01.90 Diger giderler 1.000.000,00 &
Amac Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.3: Sahipsiz hayvanlarin refahini saglamak ve barinaklar olusturmak

Sorumlu Zabita Mudurlugu

is Birligi Yapilacak Birim ice Tarm ve Orman Mudurliagu ve lice Sagiik Madurliga, Emniyet ve Jandarma Birimleri

P.G. 2.2.3.2: Sahipsiz hayvanlarin bakimi ve rehabilitasyonu icin veteriner hizmetleri saglamak
Performans Gostergesi

2025 Mali Yilt Hedeflenen 70%
2025 Yill Kaynak ihtiyaci 03.02.06.04 Canli hayvan alim bakim ve diger giderleri 1.000.000,00
Amac Amag 2.2: Toplumsal yasam kalitesini artirmak
Hedef Hedef 2.2.3: Sahipsiz hayvanlarin refahini saglamak ve barinaklar olusturmak

Sorumlu Zabita Mudurlugu

is Birligi Yapilacak Birim ice Tarm ve Orman Mudurliagu ve lice Sagiik Madarliga, Emniyet ve Jandarma Birimleri

P.G. 2.2.3.3: Hayvan sahiplendirme kampanyalari dizenlemek ve halki bilinglendirmek
Performans Gostergesi

2025 Mali Yili Hedeflenen 75%

2025 Yill Kaynak ihtiyaci 03.05.09.90 Diger hizmet alimlari 1.000.000,00 &
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Amag Amag 2.3: Dogal afetlere karsi hazirlikli olmayi saglamak
Hedef Hedef 2.3.1: Afet isleri MUdUrlagunan aktif bir sekilde calismasini saglamak.
Sorumlu Afet Isleri MUdUrugu

Is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdurlagu, imar ve Sehircilik Madurlaga

Performans Géstergesi

P.G. 2.3.1.1: Afet risk haritalarini gincellemek ve riskli alanlari belirlemek

2025 Mali Yil Hedeflenen 25%

2025 Yil Kaynak Ihtiyaci

03.05.09.90 Diger hizmet alimlari 284.000,00 &

Amag Amag 2.3: Dogal afetlere karsi hazirlikli olmayi saglamak
Hedef Hedef 2.3.1: Afet isleri MUdUrlagunan aktif bir sekilde calismasini saglamak.
Sorumlu Afet isleri MUdUrlagu

Is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdurlagu, imar ve Sehircilik Madarlagu

Performnans Géstergesi

P.G. 2.3.1.2: Dogal afetlere karsi bilinglendirme ve egitim programlari dizenlemek

2025 Mali Yil Hedeflenen 1

2025 Yil Kaynak Ihtiyaci

03.05.09.90 kurslara katiima gideri 150.000,00 &

Amag Amag 2.3: Dogal afetlere karsi hazrlikl olmayi saglamak
Hedef Hedef 2.3.1: Afet Isleri MUdUrlugunin aktif bir sekilde calismasini saglamak.
Sorumlu Afet isleri MUdUrlag

is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri MUdUrlagu, imar ve Sehircilik Madarlagu

Performans Gostergesi

P.G. 2.3.1.3: Acil durum mudahale planlarini ve tatbikatlarn dizenli olarak gerceklestirmek

2025 Mali Yili Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

03.05.09.90 Diger hizmet alimlari 150.000,00 &
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Amag Amag 2.3: Dogal afetlere karsi hazirlikl olmayi saglamak
Hedef Hedef 2.3.1: Afet Isleri MUdUrlugunin aktif bir sekilde calismasini saglamak.
Sorumlu Afet isleri MUdUrlagu

Is Birligi Yapilacak Birim  |Fen isleri MUdurlugu, imar ve Sehircilik MUdurigu

P.G. 2.3.1.4: Afet sonrasi hizl mtdahale ve yardim ekiplerini olusturmak ve egditmek
Performans Géstergesi

2025 Mali Yill Hedeflenen 20%
2025 Yill Kaynak Ihtiyaci 03.05.09.90 kurslara katilma gideri 1.000.000,00
Amac Amag 3.1: Ulasim altyapisini ve Ust yapi hizmetlerini iyilestirmek
Hedef Hedef 3.1.1: Kentsel gelisimi destekleyecek Ust yapi projeleri gelistirmek

Sorumiu Fen sleri Mudurlagu

Is Birligi Yapilacak Birim ~ [KUltUr ve Sosyal isler MudUrlugu, Park ve Bahgeler MUdurliigu

P.G. 3.1.1.1: Yetki alanindaki yol, park vb.yerlerde aydinlatma sistemlerini modernize etmek

Performans Gostergesi ve enerji verimliligini arfirmak (adet)

2025 Mali Yil Hedeflenen 1
2025 Yill Kaynak ihtiyaci 06.05.02.02 Elektrik tesisati giderleri 250.000,00 %
Amac Amag 3.1: Ulasim altyapisini ve Ust yapi hizmetlerini iyilestirmek
Hedef Hedef 3.1.1: Kentsel gelisimi destekleyecek Ust yapi projeleri gelistirmek

Sorumiu Fen lsleri Mudurlugu

Is Birligi Yapilacak Birim  [KUltUr ve Sosyal Isler MUdUrligu, Park ve Bahceler MUdarltgu

P.G. 3.1.1.2: Trafik akisini yavaslatacak hiz kesici ve uyari isaretleri yerlestirmek (adet)
Performans Gostergesi

2025 Mali Yili Hedeflenen 2

2025 Yill Kaynak ihtiyaci 03.08.06.01 Yol bakim ve onarim giderleri 650.000,00 &
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Amag Amag 3.1: Ulasim altyapisini ve Ust yapi hizmetlerini iyilestirmek
Hedef Hedef 3.1.1: Kentsel gelisimi destekleyecek Ust yapl projeleri gelistirmek
Sorumiu Fen isleri MUdarlaga

Is Birligi Yapilacak Birim

KUltar ve Sosyal lsler Mudurligu, Park ve Bahceler MUdUrlugu

Performans Gostergesi

P.G. 3.1.1.3: Yeni yaya bélgeleri ve turistik alanlar olusturmak (adet)

2025 Mali Yil Hedeflenen 1

2025 Vil Kaynak ihtiyac

200.000,00

06.05.07.07 yol yapim giderleri

Amac Amag 3.1: Ulasim altyapisini ve Ust yapi hizmetlerini iyilestirmek
Hedef Hedef 3.1.1: Kentsel gelisimi destekleyecek Ust yapi projeleri gelistirmek
Sorumlu Fen isleri MUdurlaga

Is Birligi Yapilacak Birim

Kultar ve Sosyal isler Mudurligu, Park ve Bahceler Mudarltgu

Performans Gostergesi

P.G. 3.1.1.4: Yol Uzerindeki turistik isaret ve bilgilendirme levhalarini arfirmak (adet)

2025 Mali Yil Hedeflenen 3
2025 Yill Kaynak Ihtiyaci 06.05.07.07 yol yapim giderleri 195.000,00 &
Amacg Amag 3.1: Ulasim altyapisini ve Ust yapi hizmetlerini iyilestirmek
Hedef Hedef 3.1.2: Kentsel gelisimi destekleyecek alt yapi projeleri gelistirmek
Sorumlu Fen isleri MUdurlagu, imar ve Sehircilik Mudurlagu
Is Birligi Yopilacak Birim  [Emlak ve istimlak MUdUrlugu

P.G. 3.1.2.1: Drenagj kanallarinin islahinin yapilmasi (metre)

Performans Gostergesi

2025 Mali Yill Hedeflenen 2000
2025 Yil Kaynak Ihtiyaci 06.05.07.90 Digerleri 3.900.000,00 %
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Amag Amag 3.1: Ulasim altyapisini ve Ust yapi hizmetlerini iyilestirmek
Hedef Hedef 3.1.2: Kentsel gelisimi destekleyecek alt yapi projeleri gelistirmek
Sorumlu Fen lsleri Mudarltgu, imar ve Sehircilik MUdUrlugu

Is Birligi Yapilacak Birim  [Emlak ve istimlak MUdUrlugu

P.G. 3.1.2.2: Belediye tarafindan yeni arsalar Gretilmesi
Performans Gostergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 65%
2025 Yill Kaynak ihtiyaci 03.05.01.01 EtUt proje bilir kisi ekspertiz giderleri 3.000.000,00
Amag Amag 4.1: Kentlilik bilincini ve kulturel degerleri artirmak
Hedef Hedef 4.1.1: Finike ile ilgili ulusal veya uluslararasi organizasyonlar dlzenlemek
Sorumlu Kulttr ve Sosyal isler Madarlag

Is Birligi Yapilacak Birim  |Spor isleri MUdUrlugu

P.G. 4.1.1.1: Kent tarihini ve kultarand tanitan brosurler ve kitapg¢iklar hazirlamak
Performnans Géstergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 2
2025 Yil Kaynak Ihtiyaci 03.06.02.01 tanitma agirlama téren fuar organizasyon giderleri 100.000,00 &
Amag Amag 4.1: Kentlilik bilincini ve kulturel degerleri artirmak
Hedef Hedef 4.1.1: Finike ile ilgili ulusal veya uluslararasi organizasyonlar dizenlemek
Sorumlu Kultar ve Sosyal isler Madarlaga

Is Birligi Yapilacak Birim  [Spor isleri MUdUrUgU

P.G. 4.1.1.2: Finike’deki yerel spor kulUplerinin desteklenmesi.
Performans Gostergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 2

2025 Vil Kaynak ihtiyaci 03.02.05.02 spor malzemesi alimlari 80.000,00 %
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Amac Amag 4.1: Kentlilik bilincini ve kdltGrel degerleri artirmak
Hedef Hedef 4.1.1: Finike ile ilgili ulusal veya uluslararasi organizasyonlar dizenlemek
Sorumlu KUltGr ve Sosyal i§ler Mudurlugu

is Birligi Yapilacak Birim

Spor lsleri MUdUrlugu

Performans Gostergesi

P.G. 4.1.1.3: Yerel medya ve sosyal medya araciligiyla kentlilik bilincini artirmaya yénelik
kampanyalar dtzenlemek

2025 Mali Yili Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

03.06.02.01 tanitma agirlama téren fuar organizasyon giderleri 80.000,00 &

Amagc Amag 4.1: Kentlilik bilincini ve kultGrel degerleri arfirmak
Hedef Hedef 4.1.1: Finike ile ilgili ulusal veya uluslararasi organizasyonlar dizenlemek
Sorumlu Kalttr ve Sosyal isler Madarlig

Is Birligi Yapilacak Birim

Spor lsleri MUdUrlugu

Performans Gostergesi

P.G. 4.1.1.4: Farkli sehirlerde dUzenlenen fuarlara katilmak.

2025 Mali Yili Hedeflenen 6

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

03.06.02.01 tanitma agirlama téren fuar organizasyon giderleri 90.000,00 &

Amac 4.2: icemizin tarihi, kalttrel, turistik ve ekolojik degerlerini koruyarak sosyoekonomik

Amag gelisimi saglamak.
Hedef Hedef 4.2.1: licemizin taninirhiginin arttirimas
Sorumlu Kultar ve Sosyal isler Madarlaga

is Birligi Yapilacak Birim

Fen isleri Mudurlaga, Ozel Kalem Birimi,Basin izieme Birimi

Performans Gostergesi

P.G. 4.2.1.1: Finike merkezde Finikeyi fanitici ve ugrak bir nokta olusturmak (Yol Uzerinde
portakal seklinde bufeler olusturarak yerel Urtnlerin satiimasi)

2025 Mali Yili Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak ihtiyaci

05.04.07.90 Diger sosyal amagli fransferler 800.000,00 &
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Amac 4.2: icemizin tarihi, kalttrel, turistik ve ekolojik degerlerini koruyarak sosyoekonomik

(RIS gelisimi saglamak.
Hedef Hedef 4.2.1: licemizin taniniridinin arttinimas
Sorumlu Kultar ve Sosyal isler Madurlaga

Is Birligi Yapilacak Birim ~ [Fen Isleri Mudurlagu, Ozel Kalem Birimi,Basin izZleme Birimi

P.G. 4.2.1.2: Yeni kardes sehirlerin olusturulmasi
Performans Gostergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 2

2025 Vil Kaynak ihtiyaci 03.06.01.01 temsil agirlama téren fuar organizasyon giderleri 100.000,00 &

Amac 4.2: licemizin tarihi, kaltarel, turistik ve ekolojik degerlerini koruyarak sosyoekonomik

AELE gelisimi saglamak.
Hedef Hedef 4.2.1: licemizin taniniriginin arttinimasi
Sorumlu Kulttr ve Sosyal isler Madarlag

Is Birligi Yapilacak Birim  |Fen isleri Mudurlagu, Ozel Kalem Birimi Basin izZleme Birimi

P.G. 4.2.1.3: Mevcut kardes sehirlerle is birligi ziyaretlerinin yapilmasi.
Performnans Géstergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 3
2025 Yil Kaynak Ihtiyaci 03.06.01.01 temsil agirlama téren fuar organizasyon giderleri 200.000.,00 &
Amag Amag 4.3: Turizmi gelistirmek ve ¢esitlendirmek
Hedef Hedef 4.3.1: Alternatif turizm tUrlerini (eko-turizm, agri-turizm vib.) tesvik etmek
Sorumlu Kulttr ve Sosyal isler Mudurlig, Ruhsat ve Denetim Madarltg

Is Birligi Yapilacak Birim  [Park Bahgeler Mudurligu, Spor isleri MUdUrIUgU, Fen sleri MUdUrugu

P.G. 4.3.1.1: licemizde turizm tesislerinin sayisinin arttinimas
Performans Gostergesi

2025 Mali Yili Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak ihtiyaci 05.04.07.90 Diger sosyal amagli fransferler 900.000,00 %
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Amac Amag 4.3: Turizmi gelistirmek ve ¢esitlendirmek
Hedef Hedef 4.3.1: Alternatif turizm turlerini (eko-turizm, agri-turizm vb.) tesvik etmek
Sorumlu KUltar ve Sosyal lsler Mudurltigu, Ruhsat ve Denetim MUdUrliugu

Is Birligi Yapilacak Birim  |Park Bahgeler MUdUrlugu, Spor isleri MUdurlugu, Fen isleri MUdurugu

P.G. 4.3.1.2: lice merkezinde turizm danisma merkezinin aciimasi.
Performans Géstergesi

2025 Mali Yil Hedeflenen 1

2025 Yill Kaynak ihtiyaci 03.06.02.02 tanitma agirlama téren fuar organizasyon 100.000,00 %
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